Pogodbene stranke:

Obéina Benedikt, Colnikov trg 5, 2234 Benedikt; mati¢na $tevilka: 1332139000, ki jo
zastopa: mag. Milan Repi¢, Zupan,

Obéina Cerkvenjak, Cerkvenjak 25, 2236 Cerkvenjak; matic¢na Stevilka: 1332066000, ki
jo zastopa: Marjan Zmavc, zupan,

Ob¢éina Duplek, Trg Slovenske osamosvojitve 1, 2241 Spodnji Duplek; mati¢na stevilka:
5883300000, ki jo zastopa: Mitja Horvat, Zupan,

Obéina Lenart, Trg osvoboditve 7, 2230 Lenart v Slovenskih goricah; maticna 3tevilka:
5874254000, ki jo zastopa: mag. Janez Kramberger, Zupan,

Ob¢ina Pesnica, Pesnica pri Mariboru 43 A, 2211 Pesnica pri Mariboru; maticna
Stevilka: 5884098000, ki jo zastopa: mag. Gregor Zmak, Zupan,

Obéina Sveta Ana, Sv. Ana v Slov. goricah 17, 2233 Sveta Ana v Slovenskih goricah;
matiéna Stevilka: 1332074000, ki jo zastopa: Martin Breznik, Zupan,

Ob¢éina Sveta Trojica v Slovenskih goricah, Trojiski trg 26, 2235 Sveta Trojica v
Slovenskih goricah; mati¢na Stevilka: 2242796000, ki jo zastopa: David Klobasa, Zupan,
Obéina Sveti Andraz v Slovenskih goricah, Vitomarci 71, 2255 Vitomarci; mati¢na
Stevilka: 1358103000, ki jo zastopa: Darja Vudler Berlak, zupanja,

Ob¢ina Sveti Jurij v Slovenskih goricah, Jurovski Dol 70 B, 2223 Jurovski Dol; mati¢na
Stevilka: 2242877000, ki jo zastopa: Peter Skrlec, Zupan,

Ob¢éina Sentilj, Maistrova ulica 2, 2212 Sentilj v Slov. goricah; mati¢na Stevilka:
5884209000, ki jo zastopa: mag. Stefan Zvab, Zupan,

KGZS Zavod Ptuj, Ormoska cesta 28, 2250 Ptuj; mati¢na Stevilka: 5095859000, ki ga
zastopa: Andrej Rebernisek, direktor,

KGZS - Zavod MB, Vinarska ulical4, 2000 Maribor; mati¢na Stevilka: 5129877000, ki ga
zastopa: Irena Leonida Kropf, direktorica,

Socialno varstveni zavod Hrastovec, Hrastovec v Slovenskih goricah 22, 2230 Lenart v
Slov. goricah; mati¢na Stevilka: 5049903000, ki ga zastopa: Aleksander Gungl, direktor,
Varstveno delovni center POLZ Maribor, Park mladih 4, 2000 Maribor; matitna
$tevilka: 5821401000, ki ga zastopa: mag. Jasmina Breznik, direktorica,
Turistiéna-gostinska dejavnost, Natasa Cotar s. p., Mo¢na 7, 2231 Pernica, ki jo
zastopa Natasa Cotar,

DVERI-PAX d. o. 0., Poli¢ki Vrh 1, 2221 Jarenina; mati¢na Stevilka: 5980925000, ki ga
zastopa Danilo Flakus, direktor,

Bojan Firbas - nosilec dopolnilne dejavnosti na kmetiji, Cogetinci 60, 2236 Cerkvenjak;
maticna Stevilka: 2523973000,

Trgovina-gostinstvo Ploj Roman s. p., Smolinci 88, 2236 Cerkvenjak; mati¢na Stevilka:
5039219000, ki ga zastopa: Roman Ploj,

Radix d. o. 0., Lovrenc na Dr. polju 37B, 2324 Lovrenc na Dravskem polju, PE Ribiska
pot 10, 2235 Sveta Trojica v Slovenskih goricah, ki ga zastopa Aleksander Dolenc,
direktor,
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- Razvojna agencija Slovenske gorice d. o. o, Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v
Slovenskih goricah; mati¢na Stevilka: 2333813000, ki jo zastopa: dr. Milojka Domajnko,
direktorica,

- Riso d. o. 0., Ribiska pot 18, 2230 Lenart v Slovenskih goricah; matic¢na Stevilka:
2230569000, ki ga zastopa dr. Sabina Zampa, direktorica,

- Zadruga Dobrina z. o. 0., so. p., Jurovski Dol 1, 2223 Jurovski Dol; mati¢na Stevilka:
6047980000, ki jo zastopa: Denis Ploj, direktor,

- ZIPO Lenart d. o. 0., Setarova 21, 2230 Lenart v Slovenskih goricah; mati¢na $tevilka:
5843839000, ki ga zastopa Janez Krajnc, direktor,

- Bostjan Bracko, Spodnje Hlapje 22, 2222 Jakobski Dol,

- Renato Kocbek, Spodnja Voli¢ina 110, 2230 Lenart v Slovenskih goricah,

- Ekoloska kmetija Leni¢, Zgornja Korena 41, 2242 Zgornja Korena,

- Drus$tvo vinogradnikov Lenart, Nikova ulica 9, 2230 Lenart v Slov. goricah, ki ga zastopa
Stanislav Kramberger, predsednik,

- Drustvo za ohranjanje naravne in kulturne dediscine - Nacekova hisa, Zgornja Korena
41, 2242 Zgornja Korena; mati¢na Stevilka: 4043227000, ki ga zastopa Danica
Gregorec,

- Drustvo za razvoj podeZelja Ovtar Slovenskih goric, Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v
Slov. goricah; matitna $tevilka: 2184176000, ki ga zastopa: Andrej Kocbek, predsednik,

- Marjan Druzovi¢, Drbetinci 26, 2255 Vitomarci,

- Simon Fridau, Slavsina 15 a, 2255 Vitomarci,

- Klemen Konrad, Malna 39, 2223 Jurovski Dol,

- DuSan Mulec, Rocica 40, 2222 Jakobski Dol,

- Srec¢ko Sumenjak, Spodnje Hlapje 23, 2222 Jakobski Dol

- Vedoma, Zavod za razvoj znanja in podjetnistva, Selnica ob Muri 190 E, 2215 Cer3ak;
matic¢na Stevilka: 1983385000, ki ga zastopa Olga Pregl, direktorica,

- Karl Vogrincic, Mo¢na 51, 2231 Pernica,

- Zavod AIRTH, Pernica 88, 2231 Pernica; mati¢na Stevilka: 9083227000, ki ga zastopa
Janja Viher, direktorica,

- Zavod Zmoremo, Sentilj v Slovenskih goricah, Maistrova ulica 2, 2212 Sentilj v
Slovenskih goricah, ki ga zastopa Jernej Rajh, direktor,

sprejmejo v Lenartu v Slovenskih goricah dne 28. 2. 2023 spremembe pogodbe o ustanovitvi
lokalnega partnerstva LAS Ovtar Slovenskih goric z dne 13. 1. 2016 tako, da se pogodba sedaj
glasi

POGODBA O USTANOVITVI LOKALNEGA PARTNERSTVA
LAS Ovtar Slovenskih goric

L[5



1.1.

1.2.

I SPLOSNE DOLOCBE

1. (uvodne ugotovitve)
Stranke te pogodbe uvodoma ugotavljajo in si vzajemno priznavajo:
daje bila dne 13. 1. 2016 sklenjena Pogodba o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS Ovtar
Slovenskih goric za pripravo in izvedbo Strategije lokalnega razvoja na obmocjih obcin:
Benedikt, Cerkvenjak, Duplek, Lenart, Pesnica, Sveta Ana, Sveta Trojica v Slovenskih
goricah, Sveti Andraz v Slovenskih goricah, Sveti Jurij v Slovenskih goricah in Sentilj za
obdobje 2014-2020,
da v okviru obstojecega partnerstva deluje Lokalna akcijska skupina, ki tudi izvaja strategijo
lokalnega razvoja za obdobje 2014- 2020, potrjene z odlo¢bo Ministrstva za kmetijstvo,
gozdarstvo in prehrano o potrditvi SLR in LAS 3t. 33151-23/2015/28, z dne 24. 10. 2016 in
spremembe: $t. 33151-23/2015/49, z dne 14. 5. 2018, s$t. 33151-23/2015/66, z dne 25. 4.
2019, §t. 33151-23/2015/82, z dne 31. 3. 2020, §t. 33151-23/2015/107, z dne 7. 7. 2021,
§t. 33151-23/2015/121, z dne 5. 5. 2022,
da Zelijo z obstojeco lokalno akcijsko skupino Se nadaljevati in v okviru partnerstva iz prve
alineje pripraviti in izvesti tudi Strategijo lokalnega razvoja na obmocju obdin: Benedikt,
Cerkvenjak, Duplek, Lenart, Pesnica, Sveta Ana, Sveta Trojica v Slovenskih goricah, Sveti
AndraZ v Slovenskih goricah, Sveti Jurij v Slovenskih goricah in Sentilj (v nadaljevanju
obmocdje LAS) do leta 2027, kot jo opredeljuje Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin
in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS
&t. 116/2022),
da delujejo na obmocju s skupnimi lokalnimi potrebami in izzivi,
da imajo Se vedno skupen interes po zdruZevanju z namenom spodbujanja celovitega in
uravnoteZenega razvoja lokalnih obmodij po pristopu »od spodaj navzgor« in s ciljem
uresnievanja lokalnih razvojnih potreb in doseganja zastavljenih ciljev opredeljenih v
dokumentih partnerstva,
da Zelijo nadaljevati z delovanjem obstojeCega partnerstva oziroma Lokalne akcijske
skupine (v nadaljevanju LAS) v smislu pogodbenega partnerstva treh sektorjev (javnega,
gospodarskega in zasebnega), sestavljenih iz javnih in zasebnih subjektov, kot ga
opredeljujeta Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem
obdobju 2014-2020 (Uradni list RS, t. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19,
157/20, 163/21 in 181/21) in Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi
strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS St.
161/2022),
da gre to pogodbo hkrati steti kot druzbeno pogodbo s katero se LAS ustanavlja kot druzba,
kot jo opredeljuje Obligacijski zakonik (Uradni list RS, §t. 97/07 — uradno precisceno
besedilo) in ki ni pravna oseba,
da namen ustanovitve LAS ni ustvarjanje ali delitev dobicka, temvec se morebitni presezki
prihodkov nad odhodki LAS porabijo izkljucno za izvajanje dejavnosti LAS in
da zaradi vecjega Stevila potrebnih sprememb, sprejemajo spremembe obstojece
pogodbe v obliki te pogodbe.
Za delovanje LAS po tej pogodbi se uporablja Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki
ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (Uradni list RS, $t. 42/15, 28/16,
73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21 in 181/21), Uredba o delovanju
lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje
do leta 2027 (Uradni list RS, $t. 116/2022) in drugi predpisi, ki zavezujejo LAS.
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1.3.  V kolikor je ta pogodba v kak$nem delu v nasprotju s predpisi, ki LAS zavezujejo ali e
to postane zaradi spremembe predpisa, se v tem delu neposredno uporabljajo
predpisi, ki LAS zavezujejo.

2. (ime in poslovni naslov LAS)
2.1. LAS posluje zimenom: LAS Ovtar Slovenskih goric
2.2. Ime LAS v angleskem jeziku je: LAG Ovtar Slovenske gorice
2.3. Poslovni naslov LAS je na poslovhem naslovu vodilnega partnerja.

Il. CLANSTVO V LAS

3. (pogoji za ¢lanstvo)
3.1. Clani LAS so podpisniki te pogodbe in osebe, ki naknadno pristopijo k tej pogodbi in s
tem postanejo druzbeniki LAS.
3.2. Pravno osebo v LAS oziroma organih LAS zastopa njegov zakoniti zastopnik ali druga od
njega pooblascena oseba.
3.3. Clani LAS so lahko:
- polnoletna fizi¢na oseba, ki ima stalno bivalis¢e na obmocju LAS,
- pravna oseba, ki ima sedeZ, registrirano izpostavo, podruinico, organizacijsko enoto
oziroma poslovno enoto na obmocju LAS,
- pravna oseba javnega prava, ki deluje na obmocju LAS ali
- nevladna organizacija v javhem interesu, ki deluje na obmocju LAS.
3.4. K tejpogodbilahko kadarkoli naknadno pristopi oseba, ki izpolnjuje pogoje po
prejSnjem odstavku.

4, (postopek vélanitve oziroma naknadnega pristopa k pogodbi)

4.1. Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, posreduje vodilnemu partnerju
pristopno izjavo s katero izjavi, da pristopa k tej pogodbi in da sprejema pravice in
obveznosti €lanov LAS, ter predioZi dokazila o izpolnjevanju pogojev za naknaden pristop
k pogodbi.

4.2. Oseba, ki zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, postane ¢lanica oziroma ¢lan LAS (v
nadaljevanju €&lan), ko Upravni odbor s sklepom potrdi, da oseba izpolnjuje pogoje za
pristop.

4.3. Stranke te pogodbe se strinjajo, da s potrditvijo Upravnega odbora, oseba izpolnjuje
pogoje za pristop k tej pogodbi, ta oseba brez spremembe te pogodbe postane ¢lan LAS
in pridobi poloZaj stranke te pogodbe in s tem druibenika LAS kot druZbe, ki je
enakopraven ostalim ¢lanom oziroma druzbenikom LAS.

5. (pravice in obveznosti clanov LAS)
5.1. Clani LAS so enakopravni.
5.2. Pravice ¢lanov LAS so:
- voliti in biti voljeni v organe LAS,

hls?
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5.5.

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

7.1.

razpravljati in glasovati na sejah Skupscine,

aktivno sodelovati pri delu LAS in predlagati zadeve v obravnavo organom LAS,
prejeti odgovor na podano pobudo ali vprasanje v zvezi z delom in poslovanjem LAS,
sodelovati pri pripravi, spreminjanju in izvajanju Strategije lokalnega razvoja,
uresnicevati svoje interese povezane s cilji LAS in

biti seznanjeni z informacijami o delu in poslovanjem LAS,

biti seznanjeni z vsemi drugimi informacijami povezani z LAS.

. Obveznosti ¢lanov LAS so:

spoStovati to pogodbo, druge splosne akte LAS in sklepe organov LAS,
skladno s svojimi zmoZnostmi zagotavljati materialne pogoje za delovanje LAS in skrbeti za
uresni¢evanje Strategije lokalnega razvoja,
redno poravnati ¢lanarino v visini, kot jo dolo¢i Skups&ina,
obvestiti LAS o spremembi svojih kontaktnih podatkov in morebitnem nasprotju interesov,
posredovati LAS informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
vzdrzati se dejanj, ki bi kakorkoli skodovala ali bi lahko Skodovala interesom LAS njenim
cilijem ali njenim ¢lanov in
varovati ugled LAS.
Clani LAS so za obveznosti LAS odgovorni po enakih delih, kot opredeljeno v
Obligacijskem zakoniku, razen za obveznosti LAS, ki izhajajo iz ugotovljenih krsitev, za
katere je odgovoren vodilni partner.
Clan LAS odgovarja le za obveznosti LAS, ki so nastale po dnevu, ko je postal ¢lan LAS.

6. (prenehanje ¢lanstva)
Clanstvo v LAS preneha:
z izstopom ¢&lana, ¢e ta vodilnemu partnerju posreduje pisno izjavo o izstopu iz LAS in ko
se z izstopno izjavo seznani Upravni odbor,
s értanjem na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e ¢lan ne izpolnjuje vec pogojev iz tocke
3.3,
z izkljucitvijo na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e ¢lan kljub pisnemu opominu in
dodatnem roku ne izpolni svojih obveznosti do LAS ali ¢e grobo kr3i dolocila te pogodbe,
drugih splo$nih aktov LAS ali sklepov organov LAS ali ¢e zaradi njegovega ravnanja ali
opustitve nastane ali bi lahko nastala LAS ali njenim ¢lanom materialna Skoda,
s smrtjo ali prenehanjem ¢lana.
Pred sprejetjem sklepa o izkljucitvi mora ¢lan imeti moznost zagovora.
Ce oseba preneha biti ¢lan LAS, s tem ne prenehajo njene obveznosti do LAS, nastale v
¢asu, ko je bila ¢lan LAS.
S prenehanjem ¢&lanstva v LAS osebi preneha tudi polozaj stranke te pogodbe in poloZaj
druzbenika LAS brez spremembe te pogodbe in brez prenehanja LAS.

il. ORGANI LAS

7. (organi LAS)
Organi LAS so:

Skup$cina,

Upravni odbor,



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

. (lzogibanje nasprotju interesov)

Predsednica oziroma Predsednik (v nadaljevanju Predsednik),
Podpredsednica oziroma Podpredsednik (v nadaljevanju Podpredsednik),
Nadzorni odbor in

Ocenjevalna komisija.

V kolikor ni dolo¢eno drugace, kolektivni organi LAS lahko odlocajo, ¢e je prisotnih ved
kot polovica ¢lanov organa, odloditve pa sprejemajo z navadno vecino prisotnih ¢lanov.
Vsak ¢lan kolektivhega organa LAS ima pri glasovanju en glas.

Clana kolektivnega organa, razen &lana Ocenjevalne komisije, lahko na seji organa
zastopa poobla$éenec, ki pred zaletkom seje predsedniku organa predlozi pisno
pooblastilo.

Pri odlo€anju v LAS nima nobena posamezna interesna skupina, kot so opredeljene v
tocki 10.1, vec kot 49 % glasov.

Glasovanje na kolektivnih organih LAS je javno, razen ¢e organ sam ne doloci drugace.
Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s srecanjem clanov v Zivo ali
korespondenéno z uporabo komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki
veljajo za sejo s sreCanjem v Zivo.

Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lanov Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije
in Nadzornega odbora je Stiri leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovna
izvoljena ali imenovana na to mesto. Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lana
Upravnega odbora in Nadzornega odbora preneha, ¢e ta oseba ali pravna oseba, ki jo
pooblastila za zastopanje v teh organih, preneha biti ¢lan LAS.
Ce mandat &lanu Upravnega odbora ali Nadzornega odbora pred¢asno preneha,
Skupséina imenuje nadomestnega ¢lana za preostanek mandatnega obdobja prejSnjega
¢lana.

Clan se je dolzan izogibati dejanskemu ali moZnemu nasprotju interesov in mora storiti
vse, da se mu izogne.
Nasprotje interesov predstavijajo okolis¢ine, v katerih interes ¢lana vpliva ali ustyvarja
videz, da vpliva, na nepristransko in objektivno opravljanje njegovih nalog. Interes ¢lana
LAS pomeni premozenjsko ali nepremoZenjsko korist zanj, za njegove druZinske ¢lane in
za druge fiziéne ali pravne osebe, s katerimi ima ali je imel on ali njegov druzinski| Clan
osebne, poslovne ali politiéne stike. To se ne nanasa na glasovanje na volitvah.
Predsednik, Podpredsednik ali ¢lan kolektivnega organa LAS mora takoj prenehati s
svojim delom, ko ugotovi obstoj okolis¢in nasprotja interesov in takoj obvestiti argan
LAS, katerega ¢lan je. Organ LAS mora ¢im prej odlociti ali se oseba izloci ali lahko ta
oseba nadaljuje z delom. Pri tej odlocitvi ta oseba ne sme sodelovati. Odlocitev organa
LAS je dokoncna.
Ce organ LAS odlo¢i, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom, ji mora
podati obvezujoée obrazloZene usmeritve za ravnanje in odlolanje, pri éemer more
zasledovati javni interes oziroma interese in cilje LAS.
Ce obstaja sum, da je pri ravnanju Predsednika, Podpredsednika ali ¢lana kolektivnega
organa LAS obstajalo dejansko nasprotje interesov lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega
ravnanja poda prijavo na Skupscino, ki odlo¢i o morebitnem obstoju nasprotja
interesov. Odlocitev Skupscine je dokoncna.

D
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8.6.

8.7.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

V primeru, da Skup&¢&ina na podlagi postopka iz dolocbe 8.5 te pogodbe ugotovi, da je
prislo do nasprotja interesov, mora dolociti tudi postopek odprave nepravilnosti.
Oseba, ki se v nasprotju z dolo¢bo 8.3 te pogodbe ne izlodi iz svojega dela in o tem ne
obvesti organa LAS, je odgovorna za $kodo, ki LAS pri tem nastane.

9. (Skupscina)
Skups€ino sklige Upravni odbor glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno. Upravni
odbor LAS mora sklicati Skup3¢ino na pisno zahtevo ene tretjine &lanov, vodilnega
partnerja ali Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in
predlog sklepov. Ce Upravni odbor na podlagi zahteve ne skli¢e Skupscine na nacin, da
ta zaseda v 30 dneh od prejema zahteve, lahko Skupscino skli¢ejo ¢lani, vodilni partner
ali Nadzorni odbor, ki so sklic zahtevali. Tako sklicana Skupscina lahko odlo¢a samo o
zadevah, za katere je bila sklicana.
Vabilo na Skup&ino se poslje &lanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronski
naslov, kot so ga ti sporotili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva,
potrebna za odlo¢anje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi Sele na Skup3cini, Ce ga iz
objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti pre;.
Ne glede na tocko 9.3. se lahko vabilo na skup&€ino in gradiva posljejo tudi tri dni pred
sejo, kadar mora Skupi¢ina zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana Skup3cina
lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.
Skupi¢ino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje doloci dodatne osebe (npr.
za Stetje glasov, za pripravo zapisnika itd.).
Ce Skups¢ina ne more odlocati, ker ni prisotnih vsaj polovica ¢lanov, se seja odloZi za 15
minut, po poteku katerih Skups¢ina lahko odloc¢a ne glede na $tevilo prisotnih Elanov, Ce
se ugotovi, da so bili vsi ¢lani pravilno vabljeni in na to opozorjeni v vabilu.
O sprejetju nove pogodbe ali sprememb te pogodbe odloca Skup3cina z dvotretjinsko
velino vseh ¢lanov LAS.
Skupscina ima naslednje naloge in pristojnosti:

na predlog Upravnega odbora potrdi letno porodilo o delu in financno porocilo LAS,

na predlog Upravnega odbora potrdi letni nacrt aktivnosti,

na predlog Upravnega odbora odlo¢a o spremembi te pogodbe,

sprejema splo$ne akte LAS in njihove spremembe,

sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdi na predlog Upravnega odbora,

na predlog Upravnega odbora potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,

izmed ¢&lanov LAS izvoli Predsednika, Podpredsednika ter ¢lane Upravnega odbora in

Nazornega odbora,

razreéi Predsednika, Podpredsednika, ¢lane Upravnega odbora in Nadzornega odbora, Ce

ti delujejo v nasprotju s to pogodbo, splosnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju

z nameni in interesi LAS,

lahko razresi ¢lana Upravnega odbora, e se ta v obdobju dveh let ne udelezi veC kot

polovice sej Upravnega odbora,

dokonéno odloda o izkljucitvi ¢lana iz LAS,

potrdi vodilnega partnerja,

daje Upravnemu odboru in Predsedniku navodila za delo,

odloda o visini ¢lanarine,
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- dokoncno odloca o pritozbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vloZi v 15
dneh od vroditve sklepa oziroma od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

- dokoncno odlo¢a o obstoju nasprotja interesov iz tocke 8.5,

- odloc¢a o drugih zadevah, dolocenih s to pogodbo, drugimi splo3nimi akti LAS ali predpisi,
in 0 najpomembnejsih zadevah za LAS.

10. (Upravni odbor)

10.1. Upravni odbor je organ odlo¢anja in upravljanja ter najvisji izvrSilni organ LAS, ki ga
sestavljajo:

- dva predstavnika javnega sektorja (obcin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih

agencij, javnih skladov ali drugih oseb javnega prava),

- dva predstavnika gospodarskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno
opravljajo dejavnost, kmetov, ki opravljajo trino dejavnost, ali drugih pravnih oseb
zasebnega prava, ustanovljenih za ustvarjanje ali delitev dobicka),

- dva predstavnika zasebnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih
nevladnih organizacije oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za
namene ustvarjanja ali delitve dobicka, kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in
posameznikov).

10.2. Upravni odbor vodi Predsednik, ki je po funkciji Predsednik LAS.

10.3. Predsednik se uposteva v sestevek predstavnikov sektorja, ki mu pripada.

10.4. Pri sestavi ¢lanov Upravnega odbora se poskusa upostevati enakomerna teritorialna

zastopanost in spolna uravnoteZenost Clanov.

10.5. Upravni odbor sklice Predsednik glede na potrebe LAS. Predsednik sklice Upravni odbor
na pisno zahtevo ene tretjine ¢lanov Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva
mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik na podlagi zahteve ne
sklice Upravnega odbora na nacin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko
Upravni odbor sklicejo ¢lani Upravnega odbora ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali.
Tako sklican Upravni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je sklican.

10.6. Vabilo na sejo Upravnega odbora se poslje ¢lanom Upravnega odbora najmanj sedem
dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlodanje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi
Sele na seji Upravnega odbora, Ce ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogoce pripraviti
prej.

10.7. Ne glede na prej$njo tocko se lahko vabilo na sejo Upravnega odbora posljejo tudi tri dni
pred sejo, kadar mora Upravni odbor zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana
seja Upravnega odbora lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

10.8. Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- skrbi za ucinkovito delovanje LAS, njeno placilno sposobnost in usklajenost postopkov LAS
z veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje tveganj, ki ogroZajo
delovanje LAS,

- daje Predsedniku navodila za delovanje,

- sklicuje Skupscino in skrbi za izvajanje njenih sklepov,

- se glede svojih odlocitvah lahko posvetuje z drugimi ¢lani LAS,

- seseznani z izstopom ¢lana,

- odloca o izkljuditvi €lana,
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- sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev
Skupécini,

- sprejme letno porocilo o delu in finanéno porodilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, in ju
da v potrditev Skupscini,

- sprejme letni nadrt aktivnosti LAS in ga po prejemu soglasja Nadzornega odbora da v
potrditev Skupscini,

- sprejme odlogitve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi
vzpostavitev sistema njenega spremljanja in vrednotenja,

- pripravi splosni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS,
pregleden, neodvisen in odprt nacin izbire predlogov projektov za financiranje in
nepristranska merila za izbor projektov, in ga da v potrditev Skupscini,

- imenuje ¢lane in nadomestne ¢lane Ocenjevalne komisije,

- se seznani s porocilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja,

- na podlagi poro&ila Ocenjevalne komisije za vsak projekt odlodi, ali se bo financiral in izda
sklep o financiranju posameznega projekta. Ce upravni odbor ugotovi, da je porotilo
Ocenjevalne komisije pomanijkijivo ali nepravilno, mora Ocenjevalno komisijo pozvati, da
porocilo dopolni oziroma ponovno izvede ocenjevanje,

- izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

- predlaga projekte, ki jih lahko izvaja LAS,

- opravlja druge naloge, dologene s to pogodbo, drugimi splodnimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih nalozi Skupscina.

10.9. Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot nacin dela.

10.10. Upravni odbor je odgovoren za pregledno in nepristransko sprejemanje svojih

odlo¢itev. Clani upravnega odbora odgovarjajo za obveznosti LAS, ki izhajajo iz
ugotovljenih kritev Upravnega odbora.

10.11. Za svoje delo je Upravni odbor odgovoren Skupscini.

11. (Predsednik)

11.1. Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik Upravnega odbora.

11.2. Predsednik ima sledece naloge in pristojnosti:

- samostojno in neomejeno predstavlja in zastopa LAS,

- podpisuje dokumente in listine vimenu LAS,

- sklicuje in vodi seje Upravnega odbora LAS,

- skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbora,

- vodi seje Skups$éine LAS in

- opravlja druge naloge, doloéene s to pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi, in
naloge, ki mu jih naloZi Upravni odbor ali Skups¢ina.

11.3. Predsednik svoje delo opravlja v skladu z navodili Skups¢ine in Upravnega odbora.

11.4. Predsednik lahko na podlagi pisnega pooblastila del svojih nalog prenese na vodilnega

partnerja.
11.5. Za svoje delo je Predsednik LAS odgovoren Skupscini in Upravnemu odboru.
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12. (Podpredsednik)

12.1. Podpredsednik opravlja naloge Predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, ¢e
je Predsednik odsoten, nedosegljiv, nezmozen za delo, ¢e Predsedniku predcasno
preneha mandat ali &e ga Predsednik pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali nalog.

12.2.7Za svoje delo je Podpredsednik odgovoren Skupscini, Upravnemu odboru in
Predsedniku.

13. ( Nadzorni odbor)

13.1. Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo:

- en predstavnika javnega sektorija,

- en predstavnika gospodarskega sektorja in

- en predstavnika zasebnega sektorja.

13.2. Nadzorni odbor ima lahko tudi enega nadomestnega ¢lana, ki nadomes¢a ¢lana iz
prejénjega odstavka sodeluje pri delu nadzornega odbora, nima pa pravice odloganja, ko
so na seji nadzornega odbora prisotni ¢lani iz prejSnje tocke.

13.3. €lani Nadzornega odbora med seboj izberejo predsednika Nadzornega odbora, ki vodi
delo Nadzornega odbora.

13.4. Nadzorni odbor veljavno odlo¢a, ko je na seji prisotnih 2/3 &lanov.

13.5. Clan Nadzornega odbora ne more biti ¢lan Upravnega odbora, oseba, ki opravlja pravne
ali finanéno-radunovodske posle za LAS, ali oseba, ki opravlja delo pri vodilnem
partnerju.

13.6. Nadzorni odbor skli¢e predsednik Nadzornega odbora glede na potrebe LAS. Predsednik
Nadzornega odbora sklice Nadzorni odbor na pisno zahtevo ene tretjine Clanov
Nadzornega odbora, Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati
vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik Nadzornega odbora na podlagi zahteve
ne skli¢e Nadzornega odbora na nacin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko
Nadzorni odbor skli¢ejo ¢lani Nadzornega odbora, Upravni odbor ali vodilni partner, ki
so sklic zahtevali. Tako sklican Nadzorni obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je
sklican.

13.7. Vabilo na sejo Nadzornega odbora se poslje &lanom Nadzornega odbora najmanj sedem
dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom se poslje
tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlocanje. 1zjemoma, se gradivo lahko predstavi
na seji Nadzornega odbora, kadar ga iz objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti prej.

13.8. Nadzorni odbor ima sledece naloge in pristojnosti:

- nadzira finanéno in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo Predsednika, Podpredsednika in Upravnega odbora,

- nadzira delo vodilnega partnerja, v delu, ki se nanasa na LAS,

- nadzira gospodarnost in zakonitost poslovanja LAS ter izvajanje SLR,

- na zahtevo Predsednika ali Upravnega odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti

posameznega posla LAS ali delovanja vodilnega partnerja,

- najmanj enkrat letno o svojem delu poroca Skupscini,

- pred sprejemom letnega porodila o delu in finanénega porocila LAS, poda Skup3Cini svoje

mnenje o obeh porocilih,

- opravlja druge naloge, dolo¢ene s to pogodbo, drugimi splo3nimi akti LAS ali predpisi.

13.9. Clani Nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah Skup3¢ine in Upravnega odbora brez
pravice glasovanja.
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13.10. Nadzorni odbor ima pravico do vpogleda v vse listine in dokumentacijo LAS.
13.11. Za svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skupscini.

14. (Ocenjevalna komisija)

14.1. Ocenjevalna komisija pregleduje popolnost in vsebinsko ustreznost prijav na javne
pozive LAS, jih ocenjuje ter preverja zmogljivosti predlagateljev projekta za njihovo
izvedbo in o tem za Upravni odbor pripravi porocilo.

14.2. Ocenjevalna komisija ima deset ¢lanov in tri nadomestne €lane ki jih na podlagi javnega
poziva imenuje Upravni odbor izmed neodvisnih strokovnjakov s podrocdja razvoja
podeZelja, regionalnega razvoja, strateskega in projektnega nalrtovanja in podobno.
Clan Ocenjevalne komisije ne more biti ¢lan Upravnega odbora ali Nadzornega odbora.

14.3. Upravni obor lahko razresi ¢lana Ocenjevalne komisije, ¢e ta krsi to pogodbo, druge
splo$ne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, ¢e deluje nestrokovno, Ce ne deluje
neodvisno ali ¢e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS.

14.4. Clan ocenjevalne komisije se mora izloéiti iz pregledovanja in ocenjevanja tistih prijav

prispelih na javni razpis, kjer je s prijavitelji ali partnerji v projektu zasebno ali poslovno
povezan, ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo nasprotje interesov.

14.5. Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne
komisije, ki ga ¢lani ocenjevalne komisije izvolijo izmed sebe.

14.6. Za svoje delo je Ocenjevalna komisija odgovorna Upravnemu odboru.

15. (l1zdelava zapisnikov)

15.1. O sejah Skupscine, Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora se
izdela zapisnik, za kar je odgovoren predsedujoéi organu.

15.2. Zapisnik seje zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, sprejete
sklepe in po potrebi kratek povzetek razprave.

15.3. Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim
&lanom, ki lahko v nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se
vhesejo v zapisnik. Zapisnik se potrdi na naslednji seji.

15.4. Za pripravo in vodenje zapisnikov je odgovoren vodilni partner.

AT VODILNI PARTNER

16. (Opredelitev vodilnega partnerja)

16.1. Vodilni partner je ¢lan LAS, ki zastopa LAS v upravnih in financnih zadevah in opravlja

sledece naloge:

- organizira delovanje LAS in skrbi za ter v skladu s predpisi hrani dokumentacijo LAS,

- zagotavlja LAS aktivno pisarno,

- nudi organom LAS logisti¢no, administrativho in tehni¢no podporo, ki jo ti potrebujejo za
svoje delovanje,

- izvaja pregled administrativne popolnosti projektov, ki prispejo na javne pozive oziroma
razpise LAS,

- informira ¢lane LAS o svojem delu,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovira,
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- izvajainformiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih spodbuja
k sodelovanju na javnih pozivih LAS,

- skrbi za krepitev lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vkljutno z izvajanjem
strokovnega svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju
projektov,

- skrbi za tekoce izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje
upravic¢enosti stroskov, skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi programi,

- predloZiizbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

- informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

- upostevajoC splosne akte LAS pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,

- posreduje vioge in zahtevke za izpladila, pri ¢emer pred tem preveri, da so upoStevana vsa
pravila glede oznacevanja,

- zagotavlja vse potrebne informacije, potrebne za omogodanje spremljanja in vrednotenja
Strategije lokalnega razvoja,

- opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

- nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

- pripravi letno porodilo o delu in finanéno porocilo LAS in ju da v sprejem Upravnemu
odboru,

- zagotavlja loCen transakcijski racun za vse transakcije LAS in ga upravlja,

- zagotavlja sprejem poSte za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem
elektronske poste za LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

- zagotavlja in upravlja spletno stran LAS, na kateri se objavljajo tudi javni pozivi LAS,

- zagotavlja lo¢en racunovodski sistem ali ustrezne racunovodske kode za vse transakcije
posameznega programskega obdobja, opravljene v okviru transakcijskega raCuna za LAS,

- zagotavlja preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito
porabo javnih sredstev,

- zagotavlja javnost delovanja LAS in za LAS izvaja dejavnosti stikov z javnostjo,

- opravlja druge naloge, dolo¢ne v tej pogodbi, drugih splosnih aktih LAS ali v predpisih in
naloge, ki se Se dodatno dolodijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

16.2. Vodilni partner mora biti kadrovsko, financno in upravno sposoben voditi LAS.

16.3. Vodilni partner se za programsko obdobje do leta 2027 Steje kot kadrovsko sposoben,
¢e izpolnjuje najmanj pogoje po drugem odstavku 7. ¢lena Uredbe o delovanju lokalnih
akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta
2027.

16.4. LAS z vodilnim partnerjem sklene posebno pogodbo o izvajanju nalog.

16.5. Vodilni partner ne sme opravljati nalog za LAS, s katerimi bi povzrodil nasprotje
interesov.

16.6. Vodilni partner v imenu LAS sodeluje z organi upravljanja vseh vklju¢enih skladov,
drugimi drzavnimi organi, revizijskimi in nadzornimi organi v skladu s predpisi.

16.7. Vodilni partner oziroma njegov predstavnik v organih LAS nima pravice glasovanja v
zadevah, ki vplivajo na polozaj vodilnega partnerja v LAS ali glede pravic in obveznosti
vodilnega partnerja v razmerju do LAS.

16.8. LAS v razmerjih do vodilnega partnerja zastopa Predsednik.

16.9.V primeru ugotovljenih krsitev te pogodbe oziroma opustitve dolinega skrbnega
ravnanja s strani vodilnega partnerja, mora ta LAS povrniti nastalo $kodo in je odgovoren
za obveznosti, ki LAS nastanejo.
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17. (placilo vodilnemu partnerju za opravljanje nalog)

17.1.

17.2.
17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

LAS bo vodilnemu partnerju povrnila dejanske stroske, ki mu bodo nastali pri opravljanju
nalog za LAS, kot jih dolocajo predpisi s podrocja lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost
oziroma morebitni drugi predpisi.

Viri financiranja nalog vodilnega partnerja je program LEADER, CLLD in ¢lanarina.
Ocenjena vrednost vseh nalog, ki jih bo vodilni partner opravil za LAS v programskem
obdobju do leta 2027 znasa 20 % viSine prispevka evropskih skladov za izvajanje
Strategije lokalnega razvoja do leta 2027.

Sprememba ocenjene vrednosti nalog iz prejsnje tocke se lahko spremeni brez
spremembe te pogodbe, Ce se tako dogovori v posebni pogodbi iz tocke 16.3. in gre za
spremembo zaradi spremembe upravicenih stroSkov.

LAS vodilnemu partnerju povrne stroske na podlagi s strani vodilnega partnerja izdanega
zahtevka LAS za povrnitev stroskov. Vodilni partner zahtevku predloZi porodilo o
opravljenih nalogah in specifikacijo stroskov.

LAS lahko zavrne zahtevek ali del zahtevka vodilnega partnerja za placilo stroskov ali
zahteva vradilo ze placanih strokov, ¢e ugotovi, da je vodilni partner krsil pogodbo, ali
predpise v zvezi z izvajanjem te pogodbe.

18. (Izbor vodilnega partnerja)

18.1.

18.2.

Vodilnega partnerja izmed ¢lanov LAS izbere Skupscina, upostevajo¢ njegove kadrovske,
finan¢ne in upravne sposobnosti voditi LAS in njegovo zmoZnost zagotoviti operativno
delovanje LAS.

Ce vodilni partner kréi to pogodbo, pogodbo sklenjeno za izvajanje nalog vodilnega
partnerja, druge splosne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, ali e deluje v
nasprotju z nameni in interesi LAS, ga Skupsc¢ina na predlog Upravnega odbora lahko
kadarkoli razresi te funkcije.

V. JAVNOST DELA

19. (Javnost dela LAS)

19.1.

19.2.

Delo LAS in njegovih organov je javno ob upoStevanju varstva osebnih podatkov,
poslovnih skrivnosti LAS in ob varovanju interesov LAS in njegovih ¢lanov.
Javnost LAS se dosega predvsem na sledece nacine:

-z obvescanjem ¢lanov LAS in splo$ne javnosti o delovanju LAS,

-z organiziranjem posvetov, okroglih miz, tiskovnih konferenc in drugih javnih dogodkov,
povezanih z delovanjem LAS,

-z omogocanjem udelezbe opazovalcev na sejah organov LAS brez pravice glasovanja, kar
so lahko predstavniki financerjev LAS, nadzorih institucij, partnerjev LAS in drugi,

19.3.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren vodilni partner, ki tudi odgovarja za resni¢nost
in pravilnost javnosti posredovanih podatkov.
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VI, FINANCIRANIE LAS

20. (Financiranje LAS)

20.1. LAS pridobiva sredstva za svoje delo:

- iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja (EKSRP), Evropskega sklad za
regionalni razvoj (ESRR) in drugih evropskih sredstev,

- iz drZavnega in lokalnih proracunov,

- iz élanarine,

- s prispevki drugih partnerjev,

- s prispevki donatorjev in sponzorjev in

- iz drugih virov v skladu z zakonom.

VI. KONCNE DOLOCBE

21. (Sprememba pogodbe)
21.1. Ta pogodba se lahko spremeni, ¢e tako odlodi dve tretjini vseh ¢lanov LAS. OdloCitev je
lahko sprejeta kot skiep na Skupscini ali dopisno, tako da ¢lani pisno posredujejo LAS
svoje soglasje k spremembi.

22. (Trajanje pogodbe)
22.1. LAS se s to pogodbo ustanavlja za nedoloéen ¢as.
22.2. LAS preneha, &e tako odloéi dve tretjini vseh €lanov LAS. Odlocitev je lahko sprejeta kot
sklep na Skup$gini ali dopisno, tako da ¢lani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k
prenehanju LAS.

23. (ReSevanje sporov)
23.1. Stranke te pogodbe si bodo morebitne spore iz te pogodbe prizadevale reSevati z
medsebojnim dogovarjanjem, sporazumevanjem ali na drug miren nacin.

24. (I1zvodi pogodbe)

24.1. Ta pogodba je sklenjena v enem izvodu, na katerem so izvirniki podpisov vseh strank te
pogodbe in ki se hrani pri vodilnem partnerju oziroma pri Predsedniku, dokler vodilni
partner ni izbran. Vsaka stranka te pogodbe dobi kopijo podpisane pogodbe, v izvirnik
pa lahko kadarkoli vpogleda.

25. (Veljavnost pogodbe)
25.1. Ta pogodba pri¢ne veljati, ko jo podpiSejo vse stranke pogodbe.
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VIIl. PREHODNI DOLOCBI

26. Nadaljevanje nalog LAS za programsko obdobje 2014 — 2020

26.1. LAS z dnem zaletka veljavnosti te pogodbe nadaljuje z vsemi nalogami in obveznostmi
po pogodbi iz prve alineje 1.1. toc¢ke te pogodbe, dolofenih v Uredbi o izvajanju
lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (Uradni list
RS, §t. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21in 181/21)inna
podlagi Odlo¢be Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano o potrditvi SLR in LAS
. 33151-23/2015/28 z dne 24. 10. 2016 in Odlo¢bah Ministrstva za kmetijstvo,
gozdarstvo in prehrano o potrditvi sprememb SLR: §t. 33151-23/2015/49, z dne 14. 5.
2018, , §t. 33151-23/2015/66, z dne 25. 4. 2019, st. 33151-23/2015/82, z dne 31. 3. 2020,
&. 33151-23/2015/107, z dne 7. 7. 202, §t. 33151-23/2015/121, z dne 5. 5. 2022 kar
pomeni zlasti:

izvajanje obveznosti, vezane na obveznosti upravi¢encev v skladu z 71. clenom
Uredbe (EU) §t. 1303/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra
2013,

hramba vse dokumentacije, ki je bila podlaga za ustanovitev LAS, doloCitev
vodilnega partnerja in izbor operacij e najmanj pet let po zakljucku izvajanja
programskega obdobja 2014-2020, razen v primeru izjem, doloCenih v 71. Clenu
Uredbe 1303/2013/EU,

da organi LAS po tej pogodbi, vklju¢no z vodilnim partnerjem prevzamejo vse
naloge organov oziroma vodilnega partnerja, dolo¢ene s pogodbo iz prve alineje
1.1. tocke in

izvajanje obveznosti, vezane na izvajanje aktivnosti v okviru izvajanja operacij iz
sklada ESRR do leta 2023 oziroma sklada EKSRP do leta 2025.

27. Vodilni partner
27.1. V primeru, da je novega vodilnega partnerja potrebno imenovati zaradi nadaljevanja

izvajanja partnerstva po tej pogodbi v drugem programskem obdobju, se vodilnega

partnerja izbere na Skupscini, ki odloca o nadaljevanju izvajanju partnerstva v novem

programskem obdobju.

28. Delo organov
28.1. Organi oziroma &lani organov LAS, imenovani na podiagi pogodbe iz prve alineje 1.1
tocke te pogodbe, opravljajo svojo funkcijo do izteka svojega mandata.
28.2. Dolo¢be te pogodbe glede sestave organov LAS in trajanja njihovega mandata se ne
uporabljajo do izteka mandata ¢lanom iz prejsnje tocke.
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Obdina Benedikt,
ki jo zastopa mag. Milan Repic, Zupan
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Obcina Cerkvenjak,
ki jo zastopa Marjan Zmavc, Zupan

]S



Ob¢cina Duplek, sl
ki jo zastopa Mitja Horvat, Zupan
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Obcina Lenart,

Q(.'
=]
ki jo zastopa mag. Janez Kramberger,éu@
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Obcdina Pesnica,
ki jo zastopa mag. Gregor Zmak, zupan
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Ob¢ina Sveta Ana,

CM}S?)



Ob¢ina Sveta Trojica v Slovenskih goricah,
ki jo zastopa David Klobasa, Zupan
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Obcina Sveti AndrazZ v Slovenskih goricah,
ki jo zastopa Darja Vudler Berlak, Zupanja

L[5



Ob¢ina Sveti Jurij v Slovenskih goricah,
ki jo zastopa Peter Skrlec, Zupan
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Ob¢ina Sentilj,
ki jo zastopa mag. Stefan Zvab, Zupan

L
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KGZS Zavod Ptuj, 7/ ke
ki ga zastopa Andrej Rebernisek, direktor

265
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KGZS - Zavod MB,
ki ga zastopa Irena Leonida Kropf, direktorica

L[5



Socialno varstveni zavod Hrastovec, AP(’ %/%7 . -

ki ga zastopa Aleksander Gungl, direktor

12]57



Varstveno delovni center POLZ Maribor, PP ;
ki ga zastopa mag. Jasmina Breznik, direktorica

1952



SCna 7 353 ’
TELop >

NATASA corgprs
Turisti¢na-gostinska dejavnost, Natasa Cotar s. p., 4 ;
ki jo zastopa Natasa Cotar

750/52)
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DVERI-PAX

/ |
~ [4AF N )
( (. /A7 5‘};, Dveri-Pax d.0.0., Poliéki vrh 1
DVERI-PAX d. 0. 0., N Loy #2021 Jarenina, Slovenija

ki ga zastopa Danilo Flakus, direktor
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Bojan Firbas — nosilec dopolnilne % %\-’/L

dejavnosti na kmetiji
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Trgovina-gostinstvo Ploj Roman s. p.,
ki ga zastopa Roman Ploj

Roman PLOJ s.p.
Smaind 88, 2236 Cakvenik, 10l 02/7004298

%5/55



. i Lovr Vs
Radix d. o. 0., 2igd L PTevskem palu 327

PN 1 Dravsiam polju

ki ga zastopa Aleksander Dolenc, direktor ¥ S1225036¢
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Razvojna agencija Slovenske gorice, d. 0. o,
ki jo zastopa dr. Milojka Domajnko, direktorica

"5[5%



Riso d. 0. 0.,
ki ga zastopa dr. Sabina Zampa, direktorica

%@/55



ZADRUGA

DOBRINA—

Z00,80p

Zadruga Dobrina z. 0. 0., so. p.,
ki jo zastopa Denis Ploj, direktor

W[5

" Jurovski Dol 1. 2223 Jurovski Dol



ZIPO Lenart d. o. o., <>
ki ga zastopa Janez Krajnc, direktor
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Bostjan Bracko .
Vet d
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Renato Kocbek
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Ekoloska kmetija Lenic ;.L ﬂ/‘/u }L =



Drustvo vinogradnikov Lenart,
ki ga zastopa Stanislav Kramberger, predsednik

1|5



0
Drustvo za ohranjanje naravne in kulturne fp:p "’BMGE P/\ : Vj .

dediscine - Nacekova hisa,
ki ga zastopa Danica Gregorec

57

JIustvo za ohranjanje )
naravne in kulturne dedigéine
Nacekova hisa

\ggornja Korena 41, 2242 2g. Korena)




Drustvo za razvoj podezelja Ovtar Slovenskih goric,
ki ga zastopa Andrej Kocbek, predsednik

ity [5%



Marjan Druzovi¢

DOPOLNILNA DEJAVNOST NA KMETUI

Marjan Druzovi¢

~rbetinci 26, 2235 VITOMARC)
GSM: 041 728 941

ks /5,



Simon Fridau é L %,

ke 5



Klemen Konrad w\ q//é\

353



Dugan Mulec /\) P

e |52



Srec¢ko Sumenjak

9)5%



wHLy.

m;:

Vedoma, Zavod za razvoj znanja in podjetnistva,
ki ga zastopa Olga Pregl, direktorica




Karl Vogrincic \_//% W\

54/5%



Zavod AIRTH,
ki ga zastopa Janja Viher, direktorica

Q)OS‘(/Z{&’W\G \:)‘NJL E((ﬁ&'

51195



|
Zavod Zmoremo, Sentilj v Slovenskih goricah, w

ZA\/OD MOREMOD

Maistrova ulico 2
2212 Sentili v Si-.sidh goricah

ki ga zastopa Jernej Rajh, direktor

5%]57



Y PROGRAM VA £% LAS OVTAR
RAZVOJA EVROPSKA UNUA  _ (s,
7 EVROPSKI SKLAD ZA o e’ SLOVENSKIH GORIC
PODEZEUA REGIONALNI RAZVO) - ﬁ"n (NS
s e

Evropski kmetijski sklad za razvoj podezelja: Evropa investira v podezelje

POOBLASTILO
za 9. redno sejo Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas¢am:

Ime in priimek: ANDREJO LORBER,

da v imenu partnerja: OBCINE BENEDIKT
Naslov: COLNIKOV TRG 5, 2234 BENEDIKT,

pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skup3¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: Benedikt, 28.2.2023

Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

Mag. Milan REPIC, Zupan

OBCINA BENEDIKT
St. dok: 331-0001/2023 - 7
Podplsnik: MILAN REPIC

Izdajatelj: Rapublika Slovenija, SIGEN-CA G2

3t potrdila: 48C457FB00D0000057252461

Veljavnost: 20 12 2023

Datum in ure: 28022023 13:50 Dokumant je slekiranska podpisan

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
Rasvgn agencja Sivenshe gorice | S1 89110528 | tel. §t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si
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3 : 5% LAS OVTAR
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REGIONALNI RAZVOI

@ e
Evropski kmetijski sklad za razvoj podeZelja: Eviopa investira v podezelje L=/ a ’4”"""’_-.

POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas¢am: 2

Ime in priimek: H\L(C’ONS (MON (L STEINGR

da v imenu partnerja: OBCINVNA RéE&Suica

Naslov: ’Pé‘bld WCAr Py AR Bowy WD a ; R AAA fk&\’ lcA PR W \Rollu

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skups¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Krajin datum:_AESB'CA TR ra \Bodw) i 2L .02, Lo2%

Podpis odgpvorjie osebe (zastopnika)

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
Razvojna agencija Slovenske gorice d.o0.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
R agencjuSlovensheqorice | S1 89110528 | tel. 3t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si



REGIONALNI RAZVO)

LY j-:'
Evropski kmetijski sklad 22 razvoj poddelja: Eviopa vestira v padelelje s —— it

. YPROGRAM £ vT
»
RAZVOJA ) EVROPSKA UNIUJA RJ I'As 0 AR
EVROPSKI SKLAD 2A e SLOVENSKIH ¢ORIC
PODEZELIA
’ o |

POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skupiine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblagéam:

Imeinpriimek:  TOANCN ML - -
da v imenu partnerja: VOSSO GOZDRDCHEG R ZA0DA. TIY S
Naslov: @V YMA CE SN QJ%__‘ 2250 Pl A

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skupi¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Krgjindatum: PIVVY 98 2. 20273

Ramvgne apencrja Shvenshe gorve

Podpis odédvo osebe (zdstopnika)
/ /

(Y T

" Y

My

Vodiini partner LAS OVTAR Slovenskih gorlc:
Razvojna agencija Slovenske gorice d.0.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
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EFA(}}S”RS'M EVROPSKA UNIJA /’é"i\i I.As OVTAR
PUUL;H_LJJ'\ - EVROPSKI SKLAD ZA X - '\!!‘" SLOVENSKIH GORIC
S

POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblagc¢am:

Tme in priimek: LEILg AL Stttk AL Y

Naslov: H%STOY_EC ﬂ,lle 22?}0 LENAR T V SLOV@OQ

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skupsc¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: Hf‘\ﬁSTOYT;C ! 259 A- IZQ»Z}

Zig: e G Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
h‘ Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
vl | 5189110528 | tel. 5t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si
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PODEZELIA “ ﬁm SLOVENSKIH GORIC
L

Eviopski kmelyski sklad za razvoj podedelja: Eviapa investira v podezelje

POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skup&tine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblagéam:
Ime in priimek: Gordano Kosanic¢,
da v imenu partnerja: Varstveno delovni center POLZ Maribor

Naslov: Park mladih 4; Maribor

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skups¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: Maribor, 22. 2. 2023

Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

Mag. Jasmina Breznik, direktorica
Digitalno podpisal
JASM | N A JASMINA BREZNIK
Datum: 2023.02.22
B REZN | K 19:15:30 +01'00'

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
TacrgiuaagenciaStvenshegorie | S1 89110528 | tel. 8t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si
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RAZVOIA EVROPSKA UNIJA (‘:; LAS OVTAR
PODEZELIA EVROPSKI SKLAD ZA )’-s.«- SLOVENSKIH GORIC
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REGIONALNI RAZVOJ

e
Evropski kmetijski sklad za razvoj podezelja: Evropa inveslira v podezelje ,-—""’_F—

POOBLASTILO

Za 9. redno sejo Skups&ine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas§éam:

Ime in priimek: %2/6/7ﬂ <%%‘/(O

da v imenu partnerja:

DOSTIAN PRACA)

Naslov: STodINIE HLARIC AZ;, 2227 JAKopsk/) Dol

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skupscéine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: JAKOBsSL! Dﬁ%f) L8 1. AOR ™

Zig:

S

Razvgimg ayencia Soveushe gorice

Podpis cdgovorne,osebe (zastopnika)

.Y

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:

Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih
goricah | SI 89110528 | tel. st.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com |
info@lasovtar.si
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Evropski kmetijski sklad za razvoj podeZelja: Evropa investira v podezelje i ,.,'-f’_"

POOBLASTILO

Za 9. redno sejo Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas¢am:

Ime in priimek: Q LP\DO i—;{‘\%Q\E@—I /

DRADIND  NACK WA W SA

da v imenu partnerja:

Naslov:

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skup3¢ine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: 7:&\\\ )

Razvoiaagenci Slovenshe gorice

" Drutvo za ohranjanje
nari in kulturne dedis¢ine

Nacekova hisa

Zgornja Korena 41, 2242 Zq. Korenaj

CORPNA tt\ VSIS

Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

Dmss G

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
| S189110528 | tel. §t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si
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POOBLASTILO
Za 9. redno sujo Skupicine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28, 2. 2023

Pooblastam:

Imwe in priimek: Viktor Kapl

da v imenu partnerja: Drustvo Oviar Slovenskih goric
Naslov: Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah

Pravnwo in veljavno sodcluje na 9. redni seji Skupatine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: Lenart, 27.2.2023

Podpis adgovome osebe (zastopnika)
Amlrt.; Ku&b('k

E-JJ}

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:
Razvojna agenti|a Slovenske gorice d.0.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah

e \omare v, | 189110528 | tel. 3t.: 051 660 865, 059 128 773 | rusg sig@gmail.com | info@lasoviors
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POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skupicine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas¢am: ]

Ime in priimek: W:) MU J‘E-t/ QO H P‘/N ;
da vimenu partnerja:;___ :D\)’E_;ﬁ"'\l M U\-«.E_C -
Naslov._ ROQICA kO =222 T Probc Bul

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum:_—%wv-{ Mi lg Q .@01}

Zig/ Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

QAD«/}LL\/

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:

h Razvojna agencija Slovenske gorice d.o.o., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih

Raojusgenidlorsic e goticah | S| 89110528 | tel. &.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com |

info@ lasovtar,si



Eﬁg\?gﬁ\M b (= EVROPSKA UNIJA ’{S\ LAS OVTAR
PODEZELIA ~5 _ - EVROPSKI SKLAD ZA I‘\---'v SLOVENSKIH GORIC
LY 7.

REGIONALNI RAZVOJ
Evropski kmetijski sklad za razvoj podeZelja: Eviopa inveslira v podezelje

POOBLASTILO
Za 9. redno sejo Skupscine LAS Ovtar Slovenskih goric za dne 28. 2. 2023

Pooblas¢am:

Ime in priimek: Bostjan Pregl

da v imenu partnerja: ZAVOD VEDOMA

Naslov: SELNICA OB MURI 190 E, 2215 CERSAK

Pravno in veljavno sodeluje na 9. redni seji Skuptine LAS Ovtar Slovenskih goric.

Kraj in datum: Selnica ob Muri, 22.2.2023

Zi :/f;a_niﬂ e Podpis odgovorne osebe (zastopnika)

a P\;\ A

Vodilni partner LAS OVTAR Slovenskih goric:

Razvojna agencija Slovenske gorice d.0.0., Trg osvoboditve 9, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
Raargjaagencin Svonstegorice | S1 89110528 | tel. 8t.: 051 660 865, 059 128 773 | rasg.si@gmail.com | info@lasovtar.si




